APRENDIZAJE
SERVICIO

MEMORIA
2022




INDICE

RESUMENES GLOBALES
1. Resumen en cifras

2. Balance econémico

3. Resumen de difusién

4. Entidades impulsoras y entidades colaboradoras

PREMIOS APRENDIZAJE-SERVICIO 2022
1. Caracteristicas de la iniciativa

2. Premios ApS 2022

3. Centros y proyectos participantes

4. Evaluacién de los proyectos

5. Centros y proyectos premiados

6. Resimenes de los proyectos premiados

7. Listado de proyectos finalistas

XV ENCUENTRO ESTATAL DE
APRENDIZAJE-SERVICIO 2022

1. Caracteristicas de la iniciativa
. Compromiso del Ayuntamiento de Sevilla
. Programa del evento
. Participacion general en el evento
. Autoridades y representacion institucional
. Las personas voluntarias, claves en el encuentro
. Nélida Zaitegi de Miguel, la ponente invitada
. Retos para el XVI Encuentro 2023

DOSSIER DE PRENSA

RESUMENES
GLOBALES


https://aprendizajeservicio.com/wp-content/uploads/2023/02/Dossier-prensa-Premios-ApS-2022.pdf

1. Resumen en cifras 2. Balance econdmico

Para interpretarlo correctamente, hay que tener en cuenta que no estdn
incluidos los gastos de estructura (dedicacién profesional y dedicacién
voluntaria) de las entidades organizadoras.

PROYECTOS

359

PARTICIPANTES W
GASTOS IMPORTE

Etapas educativas Promotores 600 _ Dotacion Premios ApS 2022 32.000 €
Farmacidn Profasional —— Centros educativos y Encuentro Estatal de Aprendizaje-Servicio 2022 en Sevilla 53.616 €
253% Infantil y Primaria n entidades sociales | T
557% Gestion y difusién de ambas iniciativas 18.273 €
Cancartade ‘I 6 ''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''
o TOTAL 103.889 €
Instituciones, :
empresas y
o " 4 entidades madrinas

121.429  ||7w

Nifos, nifas y j6venes participantes 72
Evaluadores/as de
los proyectos

EVOLUCION Miembros del Jurado

Numero de proyectos: Nimero de participantes (miles):

00 12 2.428.580
100

300
75

200
50

100 -

2019 2020 202 2022

CENEAM (Ministerio de la Transicién Ecologica y

el Reto Demografico) 3.500 €
Esade 900 €
Fundacion Princesa de Girona 1.800 €

TOTAL 103.889 €
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Se han enviado al menos 5 newsletters (anun-
cio convocatoria, resultado premios, anuncio
XV Encuentro) a los siguientes publicos:

Segun datos de la agencia Onclusive Media
Performance Analysis, recogidos entre el 1
de enero 2022 y el 31 de diciembre 2022, la
iniciativa ha llegado a 17.937.891 personas:

Escuelas publicas 19.144

Escuelas concertadas y privadas ol 17 937 891
Universidades 123

Prensay medios especializados 15

Administraciones publicas 21

S o

Centros de Formacién del Profesorado 98

Influencers y blogueros educativos 199

Fundaciones Empresariales 81

Referencias  Impactos de Audiencia  Valoracién

80

Referencias

Internet 71
Prensa Q
TOTAL 80

Referencias

I Prensa
I Internet

17.937.891 277.607 £
Impactos de Audiencia Valoracién
17.455.891 261.657 €
482.000 15.959 €
17.937.891 277.607 €
Impactos de
Audiencia Valoracién
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La Red Espanola de Aprendizaje-Servicio
es una asociacion sin animo de lucro
constituida por 17 grupos territoriales

en 17 Comunidades Auténomas.

Estos grupos se proponen impulsar el
desarrollo del Aprendizaje-Servicio en sus
territorios y estan constituidos por personas
y entidades de procedencia diversa:

centros educativos, centros de formacién
del profesorado, entidades sociales,
universidades, administraciones publicas y
otras iniciativas locales.

La Red Espafiola de Aprendizaje-Servicio y los
grupos territoriales que la componen tienen
como mision difundir el aprendizaje-servicio
en Espana como metodologia que une éxito
educativo y compromiso social.

Aspiramos a que los ninos, ninas y jovenes
sean considerados ciudadania activa capaz
de desarrollar sus capacidades y su talento al
servicio de su comunidad.

Fundacion

edebe

La Fundacion Edebé es una entidad que
tiene como objetivo mejorar la educacién y
la formacién integral de los jovenes a través
del proyecto editorial de Edebé.

Acompanar a la comunidad educativa en esta
tarea es uno de sus principales retos con el fin
de transformar la sociedad. Esta presente

en Espana y en paises de Latinoamérica y

la formacion de docentes, las publicaciones
para jovenes y adultos, los proyectos de
investigacion y los premios son algunas de
las acciones que ha emprendido desde su
creacion. Gracias a alianzas y compromisos
con distintos agentes del sector, ha podido
apostar por la innovacién educativa;

asi como por la promocion de metodologias
innovadoras como el ApS.

La Fundacion Edebé apuesta por el
Aprendizaje-Servicio por ser una metodologia
educativa que motiva e implica a los alumnos
en su aprendizaje y por el capital social que
aporta a la comunidad a través de un proyecto
bien articulado.

MEMORIA 2022
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Entidades impulsoras y entidades colaboradoras:

El Ministerio de Educacion
y Formacion Profesional

ha firmado un protocolo de
actuacion con la Red Espa-
nola de Aprendizaje-Servicio
para planificar y desarrollar
con caracter general actuacio-
nes conjuntas en materia de
aprendizaje-servicio que pro-
muevan el aprendizaje y com-
promiso social de docentes y
estudiantes y ha colaborado
como miembro del jurado de
los premios.

lj ‘*
Fundacidn "la Caixa”™
Fundacién “laCaixa” es el
conjunto de actuaciones socia-
les realizadas por la Fundacion
Bancaria “la Caixa"”. Impulsa el

ApS en sus programas con la
poblacion mas vulnerable.

i

DKV Seguros es una empresa
cuya mision es contribuir a la
mejora de la salud y al bienes-
tar de las personas a través de
seguros y soluciones excelen-
tes, de forma responsable.

MEMORIA 2022
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CENEAM es un centro de refe-
rencia en educacion ambiental
que trabaja para promover la
responsabilidad de los ciuda-
danos y ciudadanas en rela-
cion con el medio ambiente.

FPAGi

Fundacid Fundacidn

Princesa da Girana

FPAGi es un referente a nivel
estatal en el apoyo a los j6-
venes en su desarrollo pro-
fesional y personal, a través
de los Premios FPdGi, y de
los programas de educacién
emprendedora.

OEI

OEIl es un organismo interna-
cional de caracter guberna-
mental para la cooperacién
entre los paises iberoamerica-
nos en el campo de la educa-
cién, la ciencia, la tecnologia y
la cultura.

X educo

educar curan

Educo es una ONG global de
cooperacion para el desa-
rrollo que actua a favor de
la infancia y la defensa de
sus derechos, en especial el
derecho a una educacién de
calidad.

Fundaciéon Ana Bella ayuda
las mujeres invisibles que es-
tan siendo maltratadas y tiene
como misién construir una
sociedad en igualdad libre de
violencia hacia las mujeres.

Mullor es una empresa de
servicios con fuerte politica
de responsabilidad social que
apoya, entre otras causas, a
la Fundacién Ana Bella en su
lucha contra el maltrato.

QpFWena
inclusion

Plena Inclusion es la organi-
zaciéon que representa a las
personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo y
esta formada por 17 federa-
ciones y 884 asociaciones.

@z
>
Arci Nature =

Arci Nature Intervencion
Social es una empresa de
servicios en los dmbitos de
educacion social, educacién
infantil, formacién, ocio y
tiempo libre.

Torresco es una entidad social
gue fomenta la inclusion, con-
vivencia y ciudadania de las
personas inmigrantes en las
sociedades de acogida.

Asociacion de Centros Edu-
cativos de Economia Social
andaluces (ACES), agrupa
principalmente cooperativas
de trabajo de ensefnanza. Pro-
mueve proyectos educativos
muy vinculados al territorio y
conectados con el entorno y
sus necesidades en el que se
antoja fundamental el desa-
rrollo del emprendimiento
social entre su alumnado.

edebé

Edebé es un grupo editorial
especializado en contenidos
educativos, pionero en la
creacion de materiales multi-
media y proveedor de servicios
integrales educativos a través
de plataformas de gestion 'y
aprendizaje.

Esemtia es una empresa del
grupo Edebé, lider del merca-
do de plataformas de gestion
de centros educativos en toda
Espafna y Latinoamérica.

esade

Esade es una institucién
académica que forma parte
de la Universidad Ramon Llull
desde 1995 y de la red UNIJES
de universidades Jesuitas, cree
en el poder de las acciones
para transformar el presente y
construir un futuro mejor, con
compromiso y con responsabi-
lidad social.

NODO

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Sevilla es una ciudad compro-
metida con la educacién para
lograr los avances y transfor-
maciones sociales necesarias.
Dentro de esa estrategia trans-
versal que esta presente en
todas las decisiones y politicas
publicas, el aprendizaje-servi-
Cio supone un paso mas que
contribuird a analizar nuevas
lineas de trabajo y a reforzar
alianzas con instituciones, em-
presas privadas, fundaciones y
entidades del sector.

LIPASAM ===

Lipasam es la empresa mu-
nicipal de Limpieza Publica
del Ayuntamiento de Seuvilla,
responsable de la limpieza

de los 1.077 Km. de viales, la
recogida de los residuos urba-
nos y su posterior tratamiento
para ahorrar recursos y evitar
la contaminacion del Medio
Ambiente.

MEMORIA 2022
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1. Caracteristicas
de la iniciativa

El aprendizaje-servicio (ApS)
es una manera de aprender
haciendo un servicio a la
comunidad.

Frente a una necesidad social, los
chicos y chicas emprenden una
accion de servicio a la comunidad
que les ayuda a aplicar y consoli-
dar aprendizajes en conocimien-
tos, habilidades, actitudes, com-
petencias, despertando su talento
y poniéndolo a trabajar para el
bien comun.

Los Premios Aprendizaje-Servicio son una
iniciativa conjunta de dos organizaciones:
La Red Espanola de Aprendizaje-Servicio
y la Fundacion Edebé con la colaboracion
del Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional.

El objetivo que se persigue es cuadruple:

A.. Reconocer la labor de los educadores,
centros educativos y entidades sociales que
promueven el aprendizaje-servicio.

B. Dar voz y protagonismo a los nifios, nifas
y jovenes comprometidos, en particular a
aquellos con menores oportunidades.

C. Expandir esta metodologia educativa.

D. Fortalecer y difundir en la sociedad una
cultura participativa, solidaria y de compromiso
civico, con enfoque en la justicia social y
derechos humanos.

PREMIO

APRENDIZAJE
SERVICIO

Esta ha sido la octava edicion de estos
premios anuales. La convocatoria se abrio
el 5 de abril y se cerré el 30 de septiembre,
para centros educativos de todos los niveles
-excepto la Universidad- y para entidades
sociales.

Todos ellos pudieron formalizar su inscripcion y
enviar su proyecto online a la web

https://aprendizajeservicio.com
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2. Premios ApS 2022

Los Premios ApS 2022 estan impul-
sados por la Red Espanola de Apren-
dizaje-Servicio y la Fundaciéon Edebé,
con la colaboraciéon del Ministerio de
Educacién y la Formacién Profesional.

EMPRESA/INSTITUCION PADRINA PREMIO

DKV Salud y Bienestar

]2 MEMORIA 2022 PREMIO APRENDIZAJE SERVICIO

En su octava edicion se han otorgado
21 premios temdticos, mds uno trans-
versal, otorgados por 16 entidades /
instituciones. Han resultado finalistas
26 proyectos.

Habitos saludables - Prevencion de la obesidad

3. Centros y proyectos participantes

NUmero de proyectos

Es destacable este nivel de participa-
cién en un ano de gran incertidum-
bre dentro del sector educativo, a
causa de la puesta en marcha de

la nueva Ley de Educacién.

Por otro lado, es asombrosa también
la cifra de 2.428.580 horas de servi-
cio a la comunidad que aportan las
ninas,ninos y jévenes con sus
proyectos de aprendizaje-servicio.

CCAA N.PROYECTOS EVOLUCION

Andalucia ... 58 ..

Catalunya 53 . il 50 359
Com. Foral de Navarra 23

Aragén 14 -

Extremadura 19 -

Ceuta 3 2%

""""" o 150 .

Asturias

..................................................... -

Galicia 13

..................................................... .

Pais Vasco 12 ’

"""""""""""""""""""""""""""""""" 0 " " . .
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Islas Baleares 6

Comunidad Valenciana 38

Cantabria 10 . o o
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La Rioja 8

..................................................... . )
Castilla-laMancha 10 Comunidades Auténomas
Com.de Madrid n Este ano se han presentado proyectos
Castilayledn 23 de todas las Comunidades Auténomas,
Regién de Murcia 8 excepto Melilla.

TOTAL 359

DISTRIBUCION POR COMUNIDADES AUTONOMAS
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Distribucién por
niveles educativos

La distribucién entre Primariq,
Secundaria y Formaciéon

Profesional ha sido muy similar
a la de anos anteriores:

NIVELES EDUCATIVOS

Infantil-Primaria 2
Formacion Profesional N
ESO-Bachillerato 47
Total 359

Hay que tener en cuenta que bajo el concepto
de “formacion profesional” estamos acogiendo
toda la formacién no universitaria que no se
inscribe ni en Primaria ni en Secundaria: la For-
macién Profesional basica; Ciclos Formativos de
Grado Medio y de Grado Superior; la Forma-
cién Profesional adaptada o especial y el apren-
dizaje de tareas del alumnado con necesidades
educativas especiales; la Formacién Profesional
en ensenanzas artisticas, las escuelas de adul-
tos y la formacién para el empleo.

]4 MEMORIA 2022 PREMIO APRENDIZAJE SERVICIO

NUmero de ninos, ninas
y jévenes involucrados
Se observa una tendencia al
crecimiento en el nUmero de

proyectos presentados en este
nivel educativo.

PARTICIPANTES

140,000
121,429

120,000
105,494
100,000
£0.000
40,000
316,627
40,000 312,000
o I l

[}

El numero de chicos y chicas participantes ha
pasado de 105.496 a 121.429, y la tendencia
creciente es sostenida, lo que indica la valo-
racion positiva que centros educativos e ins-
tituciones hacen de esta manera de aprender
haciendo un servicio a la comunidad.

Horas de servicio a
la comunidad

Por término medio, cada nino, nifa o joven
involucrado ha dedicado 20 horas a preparar,
llevar a cabo y evaluar el servicio a la comunidad.

El total acumulado entre todos los proyectos
presentados alcanza las 2.428.580 horas de
servicio a la comunidad.

Centros que presentan
y centros que impulsan

Hay que distinguir entre los centros que pre-
sentan los proyectos y los centros que impul-
san los proyectos. Dicho de otra manera:

el numero de proyectos no es igual al nUmero
de centros.

Cada proyecto esta presentado por un centro
o entidad, pero frecuentemente detras de un
proyecto hay un conjunto de centros educa-
tivos y entidades sociales que lo impulsan o
sostienen.

Este ano, el numero de centros educativos y
entidades sociales que sostienen los proyectos
ha sido de 779. Eso significa que los proyectos
son compartidos por diferentes centros y, por
tanto, presumiblemente el impacto en el entor-
no puede ser mayor.

779

Titularidad del total de
centros que presentan
proyectos:

TITULARIDAD NUM %

Centro concertado 139 39%
Centro privado 9 3% .
Centro publico 69 4%
Entidad social 42 2%
TOTAL 359 100%

Este grafico refleja todos los centros educativos
y entidades sociales que han presentado los
359 proyectos que se han postulado para los
premios.

Como hemos visto, estos centros educativos y
entidades sociales son solo la punta de lanza
de un nimero mayor de centros participantes,
lo que amplifica el volumen de impacto de los
proyectos.
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Temdatica de los proyectos presentados

En la inscripciéon de los proyectos, los centros debian senalar a qué
premio se presentaban, aunque podian establecer hasta tres priori-
dades si asi lo consideraban: en primer lugar, en segundo lugar y
tercer lugar.

PREMIO 1A 2A 3A TOTAL
OPCION OPCION OPCION

Apoyo a las personas mayores 37 6 50

Aprendizaje-Servicio Ciudad de Sevilla 5 : 4 12

Aprendizaje-Servicio en entidades sociales : 25

92

doenlas TIC
Calidad en los proyectos ApS en FP
Cooperacion al desarrollo
Donacién de sangre y de tejidos
Educacién ambiental
Educacion no formal
venil en Formacion Profesional
venil en Secundaria y Bachillerato
Fomento de la lectura
Igualdad entre mujeres y hombres
Inclusién
Incorporacién del ApS al proyecto educativo global

- Inmigracién y convivencia

Promocién de habitos saludables y prev. de la obesidad

Salud y medio ambiente

PREMIO APRENDIZAJE SERVICIO MEMORIA 2022 ]7




4. Evaluaciéon de
los proyectos

En la evaluacién global han interve-
nido 85 personas, entre evaluadores,
jueces intermedios y jurado. Esto re-
presenta un 9% mds que el ano pa-

a mejorar el proceso de evaluacioén,
evitando una carga excesiva de traba-
jo para estas personas, que invierten
horas de dedicacién voluntaria.

Esquema del
proceso

sado. La razén del aumento obedece

Proceso de evaluacion de los

359 proyectos presentados

Proceso de evaluacion

Este proceso comprende tres pasos consecutivos

Contamos con 72 cribadores, 5 jueces intermedios

SEGUNDO PASO: y 18 miembros del jurado

PRIMER PASO:
CRIBA DE PROYECTOS

EVALUACION INTERMEDIA

Han intervenido 72 cribadores (primeros eva- Han intervenido 5 jueces intermedios, que se
luadores), distribuidos en 36 parejas. Estos 72 repartieron los proyectos seleccionados por los
expertos punttdan los proyectos siguiendo una  cribadores en razén de la cantidad de proyec-
plantilla previamente pactada. A cada pareja le tos inscritos a cada tematica.

toca seleccionar entre 2y 4 proyectos de un El objetivo de los jueces intermedios era apli-
total de 10-15. car un segundo filtro para poder enviar a cada
De las 36 parejas, 4 podian evaluar en euskera  miembro del jurado un maximo de 3/4 proyec-
y castellano; 10 en catalan y castellano; 1 en tos por premio.

gallego y castellano y 21 en castellano.

Los 72 cribadores estan organizados en 36 parejas
y reciben 10-15 proyecios de una sola tematica (*)

Cada pareja evaliag, selecciona entre 2 y maximo 4
proyectos por tema y los envia al juez que le toca

Los 72 evaluadores reciben un Dossier para la
evaluacion de proyectos, donde se detallan los  F{]:-710 )6
criterios y pautas que hay que usar a la hora de

evaluar, y también reciben una Tabla de Evalua- jurado estuvo compuesto por 18 personas,

cion (documento en formato excel) para reco-  procedentes de las entidades organizadoras;

ger sus evaluaciones de manera sistematica. de las empresas, instituciones y entidades cola-
boradoras y del mundo educativo. 4 miembros
del jurado formaban parte del equipo de jueces
intermedios o bien del equipo de evaluadores.

TERCER PASO:

Los 5 jueces seleccionan 3/4 proyectos por cada
premio y los envian a los miembros del jurado

Un jurado de 18 miembros escoge los 21 proyectos

La reunion del jurado se celebr6 el 3 de premiados asi como los proyectos finalistas.

noviembre en la sede de Edebé, en modo
presencial y virtual. Los miembros que no
pudieron acudir, enviaron su veredicto o
bien delegaron su voto.

Cada miembro del jurado habia recibido pre-
viamente la seleccién de proyectos enviada por
los jueces intermedios, asi como informacion
sobre el proceso y criterios de evaluacion que
se habian seguido.

* A menos que con la distribucion por idiomas requiera que una pareja de
cribadores reciba proyectos de dos tematicas.
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NUM. IDIOMA PERSONA CRIBADORA C. AUTONOMA
CRIBADORES EN CASTELLANO

NUM. IDIOMA PERSONA CRIBADORA C. AUTONOMA
CRIBADORES EN EUSKERA Y CASTELLANO

1 : Lourdes Iriarte ~ paisvasco 31 Eduardo Fernandez ~: NAVARRA
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JUECES
INTERME-
DIOS Y

JURADO

JUECES INTERMEDIOS 5 PERSONAS

RoserBatlle .| RedApS / Centre Promotor ApS de Cataluha
Rafa Mendia | RedApS/ Fundacion Zerbikas
Javier Torregrosa | RedApS / Grup ApS Comunitat Valenciana
EstherEscoda | RedApS / Grup ApS Comunitat Valenciana
Paco Barea RedApS / Red Andaluza de Aprendizaje-Servicio

JURADO 18 PERSONAS

Purificacién Llaquet

Andres Delich  OEl(Organizacién de Estados Iberoamericanos)
Julio Rodriguez  CENEAM (Ministerio de Transicion Ecologica y Reto Demografico)
Eva Contreras . ... Ayuntamiento de Sevilla
David Camps ... DKV Seguros
Amaia Cilvetti | Fundacion la Caixa
Sandra Camés ] Fundaci6 Princesa de Girona
BeatrizVega ... Plena Inclusion
Mikel Egibar ] Educo
Jose Luis Hervas ACES-Andalucia
Félix Sardina Arci Nature

RogerPolls . ... Mullor S.A.
Nuria Manzano  UNED
Javier Torregrosa | RedApS /Torresco
Rafa Mendia | RedADS
RoserBatlle .| RedADS
Santiago Centelles Edebé

Ver biografia en https://aprendizajeservicio.com/jurado/
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La formacién de
los evaluadores

A fin de preparar a las personas que llevan a
cabo el proceso de primera criba (los criba-
dores), desde hace tres anos organizamos un
Seminario de Formacion de Formadores.

El seminario tuvo lugar los dias viernes 30 de
septiembre y sdbado 1 de octubre. Asistieron
65 personas.

El formato en linea nos permite
ampliar el nUmero de participan-
tes, y extenderlo también a coordi-
nadores y miembros de los grupos
territoriales de la Red Espanola de
Aprendizaje-Servicio.

De esta manera, las personas participantes, al
tiempo que evaluadoras en los premios, pue-
den actuar también como formadoras en sus
comunidades autbnomas.

Asi se transmite el mismo sello de calidad a los
educadores y educadoras que luego presenta-
ran sus proyectos a los premios.

red esponola
aprendizaje-servicio

SEMINARIO ONLINE
DE FORMACION DE FORMADORES
EN APRENDIZAJE-SERVICIO

Viernes 30 de septiembre y sibado 1 de octubre 2022
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5. Centros y proyectos premiados

EMPRESAS / ENTIDA-
DES / INSTITUCIO-
NES PADRINAS

PREMIO

HABITOS SALUDABLES :
* infantil de Cartagena

- PREVENCION DE LA
OBESIDAD

SALUD Y MEDIO
AMBIENTE

DONACION DE
SANGRE Y TEJIDOS

SOLIDARIDAD Y

ENTIDADES SOCIALES

PERSONAS MAYORES

EMPODERAMIENTO

JUVENIL SECUNDARIA

EMPODERAMIENTO
JUVENIL FP

APS EN INFANTIL-
PRIMARIA

L

COOPERACION AL

DESARROLLO

EDUCACION
AMBIENTAL

IGUALDAD ENTRE
MUJERES Y HOMBRES

INCLUSION

INMIGRACION Y

CONVIVENCIA
APS CON ENFOQUE

CALIDAD EN LOS
PROYECTOS APS EN

EDUCACION NO
FORMAL

INCORPORACION DEL :

APS AL PROYECTO
EDUCATIVO GLOBAL

CIUDAD DE SEVILLA

PROYECTO

| Ruta de la tapa

* Incluyendo-T
DERECHOS HUMANOS

Investigadores sociales
ndali

Coplas con historia

Proyecto APS
Animarte

: Juntos nos movemos

* Juntos por la recupe-
: racion de la Gallina del
 Maestrat

Cunas que
salvan vidas

. de la Biosfera TajoTejo
* Internacional (RBTTI)

: Sos Mariola

: Rompe el Silencio.
: Empodérate.

: Guia de buenas practi-

. cas para acompafar a

. personas con discapaci-
. dad intelectual en entor
* nos laborales inclusivos

Bastante hay

: Nos movemos por un
. barrio limpio
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CENTRO / ENTIDAD

: CEIP ATALAYA

. CEIP LOPE DE VEGA

- IES GILABERT

ES PABLO PICASSO

NSTITUT SALVADOR
UNYER I AIMERIC

. DEL VALLE

POBLACION

CARTAGENA

MAIRENA DE
ALJARAFE

© SEVILLA

DOS HERMANAS

: DIVERSAS
: POBLACIONES
CACERES)

VITORIA-GASTEIZ

COMUNIDAD
AUTONOMA

: REGION
‘ DE MURCIA

* GALICIA

© COMUNIDAD DE
* MADRID

© ANDALUCIA

© COMUNIDAD
‘ FORAL DE
 NAVARRA

© COMUNITAT

- VALENCIANA

© ANDALUCIA

© COMUNIDAD FO-

 RAL DE NAVARRA
. EXTREMADURA

© COMUNITAT
* VALENCIANA

© COMUNIDAD FORA
 DE NAVARRA

: PAIS VASCO

LA RIOJA

: PRINCIPADO DE
* ASTURIAS

6. ResUmenes de los proyectos premiados
Breve sinopsis de cada uno de los 21 proyectos premiados
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PREMIO PROMOCION DE HABITOS SALUDABLES
Y PREVENCION DE LA OBESIDAD

CEIP ATALAYA (CARTAGENA, MURCIA)
1¢ RUTA DE LA TAPA INFANTIL DE CARTAGENA

Alumnado de Primaria desarrolla una campana de promocion
de la alimentacién saludable, una experiencia gastronémica
dirigida a la poblacién infantil para concienciar al conjunto de
Cartagena.

Colaboran: el sector de hosteleria de la ciudad, el Ayuntamiento de
Cartagena y la asociacion ACCEM.

PREMIO SALUD Y MEDIOAMBIENTE

CEIP SAENZ DE TEJADA (QUEL, LA RIOJA)
EMPAPATE EN EL RiO

Alumnado de Primaria lleva a cabo diferentes de proteccion de
la Via Verde del rio Cidacos (limpieza, seializacion, instalacion
de cajas nido, elaboracion de propuestas para el reacondicio-
namiento de la zona...)

Colaboran: el Ayuntamiento de Quel, la Asociacién de 32 Edad de
la poblacion y la Asociacién de Teatro Nuevo Horizonte.

PREMIO DONACION DE SANGRE Y TEJIDOS

CEIP MALALA (MAIRENA DEL ALJARAFE, SEVILLA)
CORAZONES QUE SANAN

Alumnado de Primaria decide impulsar una campana de con-
cienciacién y animacion a la donacién de sangre dirigida a la
poblacién y a otras localidades cercanas. La campana se mate-
rializa en dos jornadas, consiguiendo 121 donaciones, cuatro
veces mas que en una campana de donacién habitual.

Colaboran: el Centro Regional de Transfusion Sanguinea
de Sevilla-Huelva, el Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y
comercios locales.

PREMIO SOLIDARIDAD/DERECHOS HUMANOS

ESCUELA DE EDUCACION INFANTIL JULIO CESAR (SEVILLA)
INCLUYENDO-T

Alumnado de Educacion Infantil de 3 a 6 afhos investiga su ba-
rrio con una mirada inclusiva y propone co6mo mejorar la acce-
sibilidad cognitiva de su entorno y el cuidado y respeto hacia

los espacios comunes de todos los vecinos y vecinas. Ademas,

PREMIOCS
T APRENDIZAJE - SERVICIO 20!

CATEGORIA: SOCUDSRMDAE v DERHERCS | Ak

Incheyenda.T

los nifos y nifas, elaboran un catdlogo de espacios accesibles,
. . . . . . ﬁ ESCUELA DE EDLICACIHS
carteles informativos en su barrio y realizan una peticién for- INFANTIL JULIES ©

el L

mal al ayuntamiento para la instalacién de un punto de infor- SEVILLA,

maciéon que mejore la vida de las personas con autismo.

Colaboran: el sector de hosteleria de la ciudad, el Ayuntamiento de
Cartagena y la asociacién ACCEM.

PREMIO ENTIDADES SOCIALES

APES - FUNDACION BARRIE (OURENSE)
INVESTIGADORES SOCIALES #SENVANDALISMO

PREMIOS _
APRENDIZAIE - SERVICIO 2022

CATFOORA ETDADES SOCIALES

Alumnado de 5° y 6° de primaria de 10 centros educativos de
Galicia se convierten en “Investigadores Sociales” desarrollan-
do diversas acciones de difusion sobre el vandalismo y organi-
zando una carrera civica abierta a otros centros educativos.

[rvestigadores sociales W Senvandalizma
_F APES ASOCIACION
L, OURERSE

norwliaa! iin e i

Colaboran: CPR Possumus (Vigo)-CEIP A Gandara Monforte-CPR Santiago = ;:"' i T odeha
Apostol (Soutomaior)-CEIP Plurilingtie San Pedro de Visma (A Corufa)-CEIP =
Condesa de Fenosa (O Barco de Valdeorras)-CPR Concepcion Arenal (Ou-
rense)-CEIP O Couto (Ourense)-CEIP de Porto Cabeiro (Redondela)-CEIP de
Practicas Lopez Ferreiro (Santiago de Compostela)-CPR Eduardo Pondal en
Cangas do Morrazo; medios de comunicacién locales; Ayuntamientos de
Cangas de Morrazo y Ourense; Asociaciones de Vecinos de Ourense,

Cineclub.de.Ourense, EAPN Galicia, Policia.Local de Cangas.do Morrazo.

PREMIO PERSONAS MAYORES

IES MIGUEL CATALAN (COSLADA, MADRID)
COPLAS CON HISTORIA

Alumnado de 1° de Bachillerato desarrolla actividades de
estimulacion y prevencién del Alzheimer; encuentros
intergeneracionales y un concierto de clausura, partiendo
de la recuperacion de memorias y testimonios orales
de personas mayores sobre la vida durante el franquismo.

PREMIOS
APRENDIZAJE - SERVICICx 2022

CATEGORIA-BERSONAS MITORES
Coplds con histaria

IES MIGUEL CATALAK

Colaboran: Manuel Rey, historiador y cantante de copla, Ayunta- ;ﬁ el Lt

mientos de Coslada y San Fernando, asociacién AFA del Corredor
del Henares, residencias de mayores, Oficina de APS de Coslada.

umhacihn s Cases®
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PREMIO DE FOMENTO DEL
EMPODERAMIENTO JUVENIL (SECUNDARIA)

COLEGIO SANTISIMA TRINIDAD (CORDOBA)
ANIMARTE

Alumnado de Secundaria lleva a cabo diversas campanas de
sensibilizacion y captaciéon de fondos para la lucha contra el
cancer infantil colaborando con muchas entidades sociosanita-
rias. Ademas, acompahna a los nifos oncolégicos con activida-
des de refuerzo escolar, ludicas y de apoyo emocional.

Colaboran: AEEC de Cérdoba, F. Juegaterapia, F. Pequefio Deseo, F. Unoen-
trecienmil, F. Josep Carreras, AS. Aluva, AS. de familiares y amigos de Nifos
Enfermos de Neuroblastoma (NEN), Instituto IBIS de Sevilla, Hospital Reina Sofia
de Cdrdoba, Centro de Transfusién, Células y Tejidos de Cérdoba, Papeleria
Angela, Libreria La Luna, Libreria Luque, Libreria La Palabreria, Copisteria Milla,
Libreria San Antonio, Papeleria La Ideal, Diputacidon de Cérdoba, Ayuntamiento
de Palma del Rio, Medios de comunicacién.

PREMIO DE FOMENTO DEL
EMPODERAMIENTO JUVENIL (F. PROFESIONAL)

CIF FP LUMBIER (LUMBIER, NAVARRA)
JUNTOS NOS MOVEMOS

Alumnado de FP Conduccién de Grupos en el Medio Natural
lleva a cabo una campana de sensibilizaciéon sobre la discapa-
cidad motriz y organiza una campana de captacion de fondos
en apoyo a la compra de un exoesqueleto para la Asociacion
de Esclerosis Multiple de Navarra.

Colaboran: Colegio San Juan de Lumbier, Ayuntamiento de Lum-
bier, Asociacién Montes Solidarios, ONCE, Asociacion Esclerosis
Mdltiple de Pamplona, Radio Atica FM, Fundacién Osasuna, Serafin
Zubiri (deportista ONCE) e Inaki Hernandez (deportista ASPACE).

PREMIO APRENDIZAJE-SERVICIO
EN LA ETAPA DE INFANTIL-PRIMARIA

CEIP LOPE DE VEGA E IES GILABERT DE CENTELLES
(NULES, CASTELLON)

JUNTOS POR LA RECUPERACION DE

LA GALLINA DEL MAESTRAT

Alumnado de Infantil, junto con alumnado de FP de Agroeco-
logia, se implica en la recuperacion de la raza de la gallina del
Maestrazgo, en peligro de extincion, responsabilizandose del
cuidado en la incubacion y posterior cuidado en el aula.

Colabora: Ayuntamiento de Nules.

PREMIO FOMENTO DE LA LECTURA

COLEGIO ANTONIO GALA (DOS HERMANAS, SEVILLA)
EL BOSQUE DE LOS CUENTOS

Alumnado de FP Basica traza un itinerario con cuentos digi-
tales en una zona boscosa del Parque Forestal Dehesa Dona
Maria, para que puedan ser buscados, a modo de juego, por
ninos o familias de forma divertida y, de esta manera, fomen-
tar la lectura en familia de manera interactiva y ludica

Colabora: Ayuntamiento de Dos Hermanas, Creativos 75,
Periédico La Semana, Sonrie X Africa, Cruz Roja Dos Hermanas,
ACES-Andalucia.

PREMIO COOPERACION AL DESARROLLO

SALESIANOS PAMPLONA (PAMPLONA)
CUNAS QUE SALVAN VIDAS

Alumnado de FP de Fabricacion Mecanica, Electricidad-Electro-
nica y Madera y Mueble fabrica, monta y pone en marcha va-
rias “cunas climaticas " para dar respuesta a las necesidades
de supervivencia de bebés prematuros que nacen con menos
de 2 kg en paises en vias de desarrollo.

Colaboran: Inspectoria Salesiana Santiago el Mayor: Los Boscos
(La Rioja), Padre Aramburu (Burgos), Deusto (Vizcaya), Don Bosco
(Lebn), Colegio Fundacién Massaveu (Asturias), Atocha (Madrid),
Loyola (Madrid) y ONG's: Medicina Abierta al Mundo y Ayuda a
contenedores.

PREMIO PARTICIPACION

RED DE CENTROS DE LA RBTTI
PROMOCION TURISTICA SOSTENIBLE DE LA RESERVA DE LA
BIOSFERA TAJO-TEJO INTERNACIONAL (RBTTI)

Alumnado de Secundaria contribuye al desarrollo rural y transforma-
cion de sus pueblos mediante la promocion turistica sostenible de la
Reserva de la Biosfera Tajo-Tejo Internacional (RBTTI). Red de Centros
de la RBTTI: IES San Pedro de Alcantara y CEIP Miguel Primo de Rivera
(Alcantara), IES Loustau Valverde, CC. Ntra. Sra. de los Remedios y
CEIP Gral. Navarro y Alonso de Celada (Valencia de Alcantara), CRA
Tajo Sever (Santiago de Alcantara), CRA Sierra de San Pedro (Salori-
no), CEIP San Lorenzo (Mata de Alcantara), CEIP El Brocense (Brozas),
CEIP Ntra. Sra. de Sequeros (Zarza la Mayor)

Colaboran: Diputacién de Caceres, Unidad de Programas Educativo de Caceres
(UPE Caceres), Centro de Profesores y Recursos de Brozas (CPR de Brozas),
Parque Natural Tajo Internacional, Sociedad Extremena de Zoologia (SEZ),
Ayuntamiento de Alcantara y Ayuntamiento de Valencia de Alcantara.

PREMIOS
APRENDIZA JE . SERVIC
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PREMIO EDUCACION AMBIENTAL

COL-LEGI SANT ROC (ALCOI, ALACANT)
SOS MARIOLA

Alumnado de Primaria impulsa 4 acciones en la Sierra de Ma-

riola: limpia 122 km del espacio verde, substituye una campa-
na de un santuario, colabora en el mantenimiento de especies
autoctonas y recoge 140 litros de aceite de oliva.

Colaboran: Electro Recamp S.L (Atzeneta), Colegio Fundacién Ribera de
Banyeres, Empresarios del Rotary Font Roja de Alcoy, Colla Amics de les
Campanes de Alcoi, Colla Campaners del Comtat, Campaneros Hermanos
Portilla (Santander), Maquia Ambiental, IML Reinventa, Ribes Oli, Ayunta-
miento de Alcoy, Santuario Mare de Déu de Agres, Parque Natural Sierra
de Mariola, Caritas Banyeres de Mariola, Asociacion Gallina Alicantina.

PREMIO IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

IES PABLO PICASSO (SEVILLA)
ROMPE EL SILENCIO, EMPODERATE

Alumnado de FP de Integracion Social dinamizan acciones de
sensibilizacion, visibilizacion y fomento de la empatia para

la prevencion, toma de conciencia y erradicacion de las vio-
lencias contra las jovenes, desarrollando talleres, jornadas,
debates y campanas dirigidas a estudiantes, mujeres victimas
y mujeres reclusas.

Colaboran: Instituto Andaluz de la Mujer y la compafia de teatro
Mujereando.

PREMIO INCLUSION

|

INSTITUT SALVADOR SUNYER I AIMERIC (SALT, GIRONA)
FEM UN SALT MES INCLUSIU

Alumnado de 3° ESO realiza diferentes actividades a nivel
arquitectonico, cultural y deportivo para hacer que su loca-
lidad sea mas accesible para todas las personas. Elaboran

un informe sobre la accesibilidad de Salt y lo presentan en

el Ayuntamiento para que éste haga las mejoras necesarias;
crean juegos; crean video-cuentos inclusivos y participan en la
organizacién y gestion de una carrera inclusiva.

Colaboran: Asociacion Multicapacitats, la Fundacion Atenea y la
Escola La Macana.

PREMIO DE APRENDIZAJE-SERVICIO
EN INMIGRACION Y CONVIVENCIA

N
|

IES MARQUES DE VILLENA (MARCILLA, NAVARRA)
RAKANI

Alumnado de 4° ESO y Bachillerato realiza actividades musi-
cales, deportivas y convivenciales con un Centro de Acogida
de Menores no acompanados, en una localidad donde entida-
des y personas manifiestan su rechazo a la existencia de este
Centro.

Colabora: Centro de Observacién y Acogida de Menores (COA)
de Marcilla.

PREMIO APRENDIZAJE-SERVICIO ENFOCADO A LAS TIC

CIFP RiO TORMES (SALAMANCA)
PROYECTO MNEMOS

Alumnado de FP de Mantenimiento Electrénico sobre Realidad
virtual y diseno de espacios 360° disefa escenarios inmersivos
virtuales, tanto interiores como exteriores, orientados a recor-
dar zonas del centro de la ciudad y recordar habitos persona-
les. Estos escenarios se proyectan en una pantalla digital, para
que los terapeutas que trabajan con personas con Alzheimer
los puedan utilizar en sus sesiones.

Colaboran: AFA, la Asociacion de Familiares de Enfermos de Alzheimer de

Salamanca y CREA, el Centro de Referencia Estatal de Atencién a Personas

con Enfermedad de Alzheimer y otras Demencias (Imserso).

PREMIO A LA CALIDAD DEL APRENDIZAJE-SERVICIO
EN LA FORMACION PROFESIONAL

EGIBIDE (VITORIA-GASTEIZ)

GUIA DE BUENAS PRACTICAS PARA ACOMPANAR A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL EN
ENTORNOS LABORALES INCLUSIVOS

Alumnado de FP de Integracion Social elabora y difunde una guia
para sensibilizar acerca de la dificultad de acceso que tienen las
personas con discapacidad intelectual a empresas del mercado
laboral ordinario.

Colaboran: Asociacion Har-Eman, Lectura facil, Vital Fundazioa, Gureak,
Ehlabe, Caype, Tecnalia, Ayuntamiento de )/itoria—Gasteiz, Fundacién Mi-
chelin, Kreatical, CAmara de Comercio de Alava, Indesa, Apdema.
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PREMIOS 7. Listado de proyectos finalistas

ANZAJE - SERVICIO 209292

SORIA: EDUCACION MO FORMAL 3 _
FUNDACION PIONEROS (LOGRONO)

Bastante hay BASTANTE HAY

FUNDACION PIONEROS  Un grupo de jovenes decide trabajar sobre el desperdicio de Sililge e el COMUNIDAD AUTONOMA
LOGRONO comida, el hambre y la mala alimentaciéon creando una pagina
web y destacando las entidades que trabajan en el aprove-
chamiento de alimentos.

Colaboran: Banco de Alimentos de La Rioja, Caritas Diocesana
de La Rioja, Cruz Roja de La Rioja, Cocina Econémica y
Asociacion Color.

PREMIO A LA INCORPORACION DEL APS
AL PROYECTO EDUCATIVO GLOBAL

- CUSTODIA DEL TERRITORIO DEL - FUNDACION EL CASTILLO - NAVARRA
- CERRO DE SANTA BARBARA : :

COLEGIO LA COROLLA (GIJON, ASTURIAS) - CONECTADOS POR FILABRES - IES ALTO ALMANZORA - ANDALUCIA :
EDUCANDO PARA LA VIDA - PROYECTO DUBINI “IES SAN BENITO - CANARIAS :
Con su lema “Conocer, Compartir, Concienciar, /'2,05 y Compro- " LA NARIZ QUE HACE SONREIR ' FESB SAGRADO CORAZON - NAVARRA :
meternos por un mundo mas justo y sostenible”, empieza su UCRANIANOSNECESTA IES ANDRESDEVANDEWIRA | CASTILLA LA MANCHA
trayectoria en ApS el ano 2010. A lo largo de esta década ha Uo .................................. :
sido merecedor del Premio ApS 2017 Cooperacién al desarrollo : DISTOY, WETURN DISLEXIA ... SALESIANOSPAMPLONA = INAVARRA .. ;

con “Futbolbotella”; Premio ApS 2018 Igualdad entre hombres - MOVIENDO FALCES : ASOCIACION JUVENIL EL PUNTO : NAVARRA
y mujeres 2018 con “Otras Miradas” (13 centros educativos BTG :
en red)yFinaIiSta dosaﬁosconsecutivos al PremioApS 2020y .............................. R 3 .., ........................
2021 Educacién Ambiental con “La Mar de vida”. :ch)I(I;DRA?ll\gA INFORMATICO ARAGONES | ESCOLAPIAS SANTA ENGRACIA  ARAGON :
Trabaja en red con mas de 35 instituciones, entidades y personas vin- LASPUERTAS DELLEGADO """"""""""""" CEIPARCIPRESTE DEHITA """"""""""" CASTILLA YLEON """"" :
cu'adasl zodee”asdeformaestab|e’ensusnumerososproyectosApS LT L T T FEETRERER PP PR :
consolidados. " MEJOR EN EL CINE - CEIP ADRIANO DEL VALLE - ANDALUCIA :

UN SUENO, UNA ILUSION CIFP FELO MONZON GRAU BASAS CANARIAS
* - JUVENTUD SOLIDARIA PARA LA © ASOCIACION CULTURAL LA KALLE © C. MADRID §
CATEGORIA: CIUDAD DE SEVI| | _TRANSFORMACION SOCIAL S S
- APS, MOTOR TRANSFORMADOR - ESCOLA SOLC NOU - CATALUNYA
Nos movemos por u BN SOLC NOU e, ettt ettt et et n et e eeeee e
" EL APS DEJA HUELLA - INSTITUTO TECNICO PROFESIONAL PAX : C. VALENCIANA :
CEIP ADRIAND o T R T e R :
DO SEVILL, CEIP ADRIANO DEL VALLE (SEVILLA) - HAY ALTERNATIVAS ' COLEGIO LA ARBOLEDA - ANDALUCIA ;
NTDDES‘-V"‘LA NOS MOVEMOS POR UN BARRIO LIMPIO ............................................................................................................................................................. .

Alumnado de Infantil y Primaria denuncia en su entorno (fami-
lias y vecindario) la dejadez y suciedad del barrio y desarrolla
una campana para fomentar el civismo promoviendo habitos
de higiene publica.

Colaboran: Area de Limpieza y Educacién del Ayuntamiento de
Sevilla, libreria Casa del Libro, Fundacién Mornese, Asociacion
Rompe tus cadenas, el IES Diamantino, Asociacion de Vecinos En-
tre Lindes, Canal Sur y prensa local.
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1. Caracteristicas de la iniciativa

La Red Espanola de Aprendizaje-
Servicio viene celebrando los
“Encuentros Estatales

de Aprendizaje-Servicio” sin
interrupciéon desde el ano 2008.

Los Encuentros representan el
evento de intercambio e impulso
de esta metodologia mas relevante
en nuestro pais, similares a los que
se producen en Argentina o Esta-
dos Unidos.

Durante estos 15 anos las ciuda-
des que han acogido esta iniciativa
han sido:

PORTUGALETE (PAiS VASCO)

¥

Encuentro Estatal de®
Aprendizaje - Servicio

Desde el ano 2015 los encuentros incorporan la
entrega de los Premios Aprendizaje-Servicio.

Este ano la ciudad coorganizadora y acogedora
ha sido Sevilla (Andalucia). Para la préoxima edi-
cion 2023 esta prevista la ciudad de Valladolid
(Castilla y Ledn).

El Encuentro, abierto a toda la comunidad
educativa, se celebré el viernes 16 de diciembre
en el Palacio de Congresos y Exposiciones

FIBES de Sevilla.

Las personas que deseaban participar podian
inscribirse gratuitamente online a través de la
web: http:/apssevilla2022.com/
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Antonio Munéz Martinez
Alcalde de Sevilla.

\

Presentacién que
encabezaba el programa
del XV Encuentro.

36 MEMORIA 2022

2. Compromiso del
Ayuntamiento de Sevilla

coorganiza-
dos con un ayuntamiento

El Ayuntamiento de Sevilla firmé un convenio con la Red Espainola de
Aprendizaje-Servicio y el Ministerio de Educaciéon y Formacion Profesional
para la coorganizacién del XV Encuentro.

Ademas, el ayuntamiento hizo coincidir las fechas del Encuentro con la celebra-
cién de una reunién de la Red Ciudad Educadora frente a la Cultura del Odio,
una red tematica perteneciente a su vez a la RECE (Red Estatal de Ciudades
Educadoras). Forman parte de esta red tematica los ayuntamientos de Cadiz,
Tomelloso, Xabia, Vicar, Manlleu, Ciudad Real, Méstoles, Olot, Lleida, Grano-
llers, Chiclana de la frontera, Valencia, Rivas-Vaciamadrid, Gijén, Algete, Vito-
ria-Gasteiz, Bilbao, Murcia, Valdemoro, Ciutadella, Lucena, Logrofo, Alcala de
Guadaira, Pinto y Soria.

A instancias del Ayuntamiento de Sevilla, esta red tematica se propone explorar
e impulsar estrategias de aprendizaje-Servicio, con lo cual la convergencia de
ambos eventos favorecié el conocimiento mutuo y el refuerzo de alianzas.

“Como Alcalde de Sevilla, y en nombre de todos los sevillanos y y sevillanas, supone
un gran honor acoger el XV Encuentro Estatal de Aprendizaje-Servicio, organizado
conjuntamente con el Ministerio de Educacion y Formacién Profesional y la Red
Espanola de Aprendizaje-Servicio, y con la colaboracién de la Fundacién EDEBE.

Quiero gradecer a todas las entidades publicas y privadas, empresas, asociaciones
y fundaciones por su implicacién en este evento, ya que sin ellas, la realizacion del
mismo no seria posible.

Con este equipo de gobierno se viene fomentando un espiritu civico, solidario y
participativo de la comunidad educativa. Por este motivo, no quisimos dejar pasar la
oportunidad de acoger el XV Encuentro Estatal de Aprendizaje-Servicio para, con ello,
crear oportunidades para que los estudiantes y el personal docente realicen aprendi-
zajes con la comunidad y desarrollen competencias que promuevan la justicia social y
la responsabilidad social de los ciudadanos.

Durante el desarrollo de la jornada vamos a vivir momentos relevantes y especiales,
sobre todo con la Entrega de los Premios Aprendizaje-Servicio, a través de los cuales
podremos valorar la importancia de esta metodologia educativa para la construccion
de una sociedad mas justa y tolerante. Dar la enhorabuena al alumnado y profeso-
rado tanto de los centros educativos premiados como finalistas, y sobre todo a los
participantes sevillanos.

Una ciudad cultural, referente en gestion urbana innovadora, sostenible, educadora
e involucrada con las necesidades de la sociedad, fomentando e impulsando valores
como la solidaridad, la paz, la convivencia urbana, la multiculturalidad, la igualdad y
el respeto por el medio y la sostenibilidad, como es Sevilla, os da la bienvenida a este
encuentro y os invita que de forma virtual podais disfrutar del mismo y os impregnéis
junto con nosotros de la cultura del Aprendizaje-Servicio.”

3. Programa del evento

08:30 H. LLEGADA DEL PUBLICO

Registro y acomodacion. Las personas asistentes recibian
una bolsa con un cuadernillo que detallaba el progra-
ma asi como una sinopsis de cada uno de los proyectos
premiados.

Los centros premiados contaron con una persona
miembro de la REDAPS con la misién de acompanarlos
y conectarlos con la empresa, entidad o institucién que
habia apadrinado su premio.

09:00 H. ACTO DE BIENVENIDA INSTITUCIONAL

Las autoridades e instituciones locales y estatales dieron
la bienvenida. Intervinieron:

Sr. Antonio Munoz Martinez
Alcalde de Sevilla

D@ Patricia del Pozo Fernandez
Consejera de Desarrollo Educativo y
Formacion Profesional

D2 Clara Sanz Lopez
Secretaria General de Formacion Profesional

09:30 H. CONFERENCIA DE NELIDA ZAITEGI DE MIGUEL

Nélida Zaitegi de Miguel ofrecié la conferencia “Aprendi-
zaje-Servicio: responsabilidad social y ciudadania”.

09:50 H. ACTUACION MUSICAL

Conservatorio Profesional “Cristébal de Morales”
de Sevilla.

10:00 H. ACTO DE ENTREGA DE LOS PREMIOS APS 2022

Las entidades organizadoras de los premios presentaron
este acontecimiento.

Javier Torregrosa
Presidente de la REDAPS.

Antonio Garrido
Fundacion Edebé.

Mas adelante se detalla la dindmica y orden de
la entrega de premios.

12:00: ACTUACION TEATRAL

Escuela de Arte Dramatico de Sevilla.

12:15 H. PAUSA CAFE

Refrigerio para los asistentes.

12:45 H. FORO DE POLITICAS PUBLICAS

El foro de Politicas Publicas “¢Por qué fomentar el Apren-
dizaje-Servicio desde las Administraciones Publicas?”

fue moderado por D. Ximo Cadiz Rédenas, miembro de
la red Espaiola de Aprendizaje-Servicioy conté con la
participacién de:

D2. Monica Dominguez Garcia,
Directora General de Evaluacién y
Cooperacion Territorial.

D. Francisco Javier Fernandez Franco,
Secretario General de Desarrollo Educativo.

D2 Eva Contreras Caceres,
Directora General de Educacion.

Simultaneamente: Webinares con los centros
premiados 4 mesas de dialogo simultaneas:

Webinar 1: Retos del Aprendizaje-Servicio en la etapa
educativa Infantil y Primaria.

Webinar 2: Retos del Aprendizaje-Servicio en la etapa
educativa Secundaria.

Webinar 3: Retos del Aprendizaje-Servicio en la etapa
educativa Formacion Profesional.

Webinar 2: Retos del Aprendizaje-Servicio en las entida-
des sociales.

14:00 H. PASO DE TESTIGO AL AYTO. DE VALLADOLID

D? Maria Luisa Gbmez Castafo, Teniente de Alcalde-De-
legada del Ayuntamiento de Sevilla, pasé el testigo a

D2 Victoria Soto Olmedo, Concejala Delegada General
de Educacion, Infancia, Juventud e Igualdad y a

D2 Rafaela Romero, Concejala Delegada General de
Servicios Sociales y Mediacién Comunitaria del
Ayuntamiento de Valladolid.

14:15 H. CLAUSURA DEL ENCUENTRO

Clausura del Encuentro a cargo de D? Maria Luisa Gémez
Castano, Teniente de Alcalde-Delegada del Ayuntamiento

de Sevilla.
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COOPERACION AL DESARROLLO " Educo _ Pilar Orenes,
CUNAS QUE SALVAN VIDAS : : Directora General de Educo
COLEGIO SALESIANOS PAMPLONA :

(SARRIGURREN, COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA)

PARTICIPACION

PROMOCION TURISTICA SOSTENIBLE DE LA RESERVA
DE LA BIOSFERA TAJO TEJO INTERNACIONAL (RBTTI)
RED DE CENTROS RBTTI

(DIVERSAS LOCALIDADES DE CACERES, EXTREMADURA)

Detalle del orden de la entrega de premios

ORDEN CATEGORIA / PROYECTO / CENTRO / CIUDAD APOYO DE ENTREGAN EL PREMIO

- DKV Seguros : David Camps,
: - Director de Comunicacén y Marketing de la

HABITOS SALUDABLES Y PREVENCION
DE LA OBESIDAD EN PRIMARIA

“ Julio Rodriguez,

| RUTA DE LA TAPA INFANTIL DE CARTAGENA
CEIP ATALAYA
(CARTAGENA, REGION DE MURCIA)

- Fundacién Integralia y DKV

José Miguel Villada Lépez,
. Director Comercial de la Territorial Centroy
: Sur de DKV

SOS MARIOLA
COLEGIO SAN ROQUE
(ALCOY, COMUNIDAD VALENCIANA)

IGUALDAD DE GENERO

EDUCACION AMBIENTAL . CENEAM

. Gestién Ambiental CENEAM

- Fundacién

- Maria del Carmen Rodriguez Ruiz,

ROMPE EL SILENCIO. EMPODERATE
IES PABLO PICASSO
(SEVILLA, ANDALUCIA)

‘ Sandra Maria Martinez Ingunza,

Ana Bellay Trabajadora social de Fundacién Ana Bella
- Directora de la Sucursal de DKV en Sevilla :

‘Mullor S.A.
: uttor - Esmeralda Gallardo Roncero,

- Javier Carranza,
- Adjunto a Director Comercial de la Territorial
- Centro Sur de DKV

Trabajadora social de Fundacion Ana Bella

- Roger Polls,
Director General del Grupo Mullor

SALUD Y MEDIO AMBIENTE
“EMPAPATE EN EL RiO”
CEIP SAENZ DE TEJADA (QUEL, LA RIOJA)

DONACION DE SANGRE Y TEJIDOS
CORAZONES QUE SANAN
CEIP MALALA (MAIRENA DEL ALJARAFE, ANDALUCIA)

SOLIDARIDAD Y DDHH - Fundacién  : Yolanda Lépez Cosano
INCLUYENDO-T " la Caixa :

ESCUELA DE EDUCACION INFANTIL JULIO CESAR :
(SEVILLA, ANDALUCIA)

Mercedes Mullor,
- Consejera Delegada del Grupo Mullor

INCLUSION " Plena . Beatriz Vega,

FEM UN SALT MES INCLUSIU “ Inclusién ‘ Responsable del 4rea de familias y de ocio de la
INSTITUT SALVADOR SUNYER T AIMERIC : Confederacién Plena Inclusion Espaia.

(SALT, CATALUNYA) -

INMIGRACION Y CONVIVENCIA _ Torresco " Esther Escoda

RAKANI 5 " Albert Torregrosa,
IES MARQUES DE VILLENA :

(MARCILLA, COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA)

Delegada Andalucia Fundacién la Caixa.

Mamen Martin, :
- Responsable Accion Social Delegacién Territorial -
- Andalucia de CaixaBank. :

- Fundadores de Torresco

APRENDIZAJE-SERVICIO CON ENFOQUE EN LAS TIC Esemtia - Marta Herruzo,

PROYECTO MNEMOS " Gerente Comercial de Esemtia
CIFP RIO TORMES :

(SALAMANCA, CASTILLA Y LEON)

Amaya Cilveti
 Programa Caixa Proinfacia y Programa Tienes
‘ Talento

ENTIDADES SOCIALES

INVESTIGADORES SOCIALES #SENVANDALISMO
APES ASOCIACION - FUNDACION BARRIE
(OURENSE, GALICIA)

SOLIDARIDAD Y DDHH CON PERSONAS MAYORES
COPAS CON HISTORIA

IES MIGUEL CATALAN

(COSLADA, COMUNIDAD DE MADRID)

EMPODERAMIENTO JUVENIL EN SECUNDARIA " Fundacién - Sandra Camés,
COLEGIO SANTISIMA TRINIDAD ‘ Princesa de ' Directora de Programas Educativos de
(CORDOBA, ANDALUCIA) - Girona - la Fundacién Princesa de Girona

EMPODERAMIENTO JUVENIL EN FP
JUNTOS NOS MOVEMOS

CIP FP LUMBIER

(LUMBIER, COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA)

APS EN INFANTIL - PRIMARIA - OEl - Andrés Delich

JUNTOS POR LA RECUPERACION DE :  Secretario General Adjunto de la OEI
LA GALLINA DEL MAESTRAT :
CEIP LOPE DE VEGA - |IES GELABERT DE CENTELLES
(NULES, COMUNIDAD VALENCIANA)

FOMENTO DE LA LECTURA - Edebé - Santiago Centelles,
EL BOSQUE DE LOS CUENTOS : * Asesor Pedagogico
COLEGIO ANTONIO GALA :

(DOS HERMANAS, ANDALUCIA)

CALIDAD EN LOS PROYECTOS APS EN LA FP " ACES " José Luis Hervas,
GUIA DE BUENAS PRACTICAS PARA ACOMPANAR " Presidente de ACES
A PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL EN :

ENTORNOS LABORALES INCLUSIVOS

EGIBIDE

(VITORIA-GASTEIZ, PAIS VASCO)

EDUCACION NO FORMAL " ARCI Nature - Félix Sardifa,
BASTANTE HAY : " Director Gerente de ARCI Nature
FUNDAFION PIONEROS * Intervencién Social
(LOGRONO, LA RIOJA) :

INCORPORACION DEL APS AL PROYECTO EDUCATIVO : Red Espanola : Mar Cruz,

GLOBAL “ de Aprendi- : Vicepresidenta de la REDAPS
EDUCANDO PARA LA VIDA : :
COLEGIO LA COROLLA

(GUJON, PRINCIPADO DE ASTURIAS)

- Andalucia

- zaje-Servicio - _ ...
o " Purificacion Llaquet,

" Subdirectora de Cooperacion Territorial e
 Innovacién Educativa del MEFP

CIUDAD DE SEVILLA - Ayuntamien- - Maria Luisa Gémez Castafo,

NOS MOVEMOS POR UN BARRIO LIMPIO “to de Sevilla ' Teniente Alcalde Delegada del 4rea de Limpieza -
CEIP ADRIANO DEL VALLE : Pablica y Educacion :

(SEVILLA, ANDALUCIA)
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4. Participacién general en el evento

En la entrega de premios, todos los centros educati-
vos y entidades premiados asistieron al evento.
17 asistieron presencialmente y 4 asistieron online.

El XV Encuentro registré una participacion total de 514 personas entre
docentes, responsables asociativos, familias, estudiantes, personal téc-
nico y politicos de las Administraciones Publicas y representantes de las
entidades, empresas e instituciones que apadrinan los premios.

De las 514 personas participantes, 300 asistieron presencialmente y 214
asistieron online.

Ademas, el evento fue seguido online por 1.442 personas, de las cuales
829 lo siguieron en streaming en vivo.
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5. Aqipridad.es y represen’racién
municipal e institucional

Asistieron responsables politicos y técnicos del Minis-
terio, de la Junta de Andalucia y otras Administracio-
nes PUblicas coorganizadoras, asi como de diferentes
ayuntamientos y entes locales de los municipios de

los centros premiados.

MINISTERIO DE EDUCACION Y
FORMACION PROFESIONAL

Sra. Ménica Dominguez Garcia,
Directora General de Evaluacion y
Cooperacién Territorial.

Sra. Maria Asuncién Manzana-
res Moya, Subdirectora General de
Orientacion y Aprendizaje a lo largo
de la vida.

Sra. Purificacion Llaquet Balldelou,
Subdirectora de Cooperacién
Territorial e Innovacion Educativa del
Ministerio de Educacién y Formacién
Profesional.

Sra. Yolanda Pérez Lorenzo,
Subdirecciéon General de Cooperacion
Territorial e Innovacion Educativa del
Ministerio de Educacién y Formacién
Profesional.

JUNTA DE ANDALUCIA

Sr. Francisco Javier Fernandez Franco,
Secretario General de Desarrollo Edu-
cativo de la Junta de Andalucia.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Sra. Maria Luisa Gémez Castano,
Teniente de Alcalde-Delegada del
Ayuntamiento de Sevilla.

Sra. Eva Contreras Caceres,
Directora General de Educacién Ayun-
tamiento de Sevilla.

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
(préxima ciudad anfitriona)

Sra. Victoria Soto Olmedo,
Concejala Delegada General de Educa-
cién, Infancia, Juventud e Igualdad.

Sra. Rafaela Romero,
Concejala Delegada General de Servi-
cios Sociales y Mediacién Comunitaria.

RED EUROPEA DE
APRENDIZAJE-SERVICIO

Michael Kubli, Verein Zentrum Servi-
ce-Learning Schweiz (Suiza).

Edina Malkic, International Associa-
tion "Interactive open schools" (Red de
Aprendizaje y Servicio de Bosnia y Her-
zegovina, también representando a la
Red de Aprendizaje y Servicio del Centro
y Este de Europa).

Maria Neagu, Asociacion Selegro y
Fundaciéon Nuevos Horizontes (Ruma-
nia), como iniciadores de la Red de
Aprendizaje y Servicio de Rumania.

Patrizia Lotti y Lorenza Orlandini,
INDIRE Instituto Nazionale di Docu-
mentazione, Innovazione per la Ricerca
Educativa .

Irene Culcasi y Claudia Russo,
Escuela para el Encuentro y la Solidari-
dad (EIS) de la Universidad LUMSA de
Italia.

Luz Avruj, CLAYSS, Centro Latinoame-
ricano de Aprendizaje y Servicio Solida-
rio, (promotor internacional del Apren-
dizaje-Servicio y actor europeo).
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Ayuntamientos
presentes en el
XV Encuentro

ACOMPANANDO
CENTROS PREMIADOS

Alcald de Henares
(Comunidad de Madrid)

Alcoi (Comunidad Valenciana)
Barbate (Andalucia)

Coslada (Comunidad de Madrid)
Falces (Navarra)

Mairena del Aljarafe (Andalucia)
Pamplona (Navarra)

Sevilla (Andalucia)

Valencia (Comunidad Valenciana)
Valladolid (Castilla y Leén)

AYUNTAMIENTOS DE LA RED
CIUDAD EDUCADORA FRENTE A
LA CULTURA DEL ODIO (RECE)

Bilbao (Pais Vasco)

Cadiz (Andalucia)

Chiclana de la Frontera (Andalucia)
Ciudad Real (Castilla La Mancha)
Dos Hermanas (Andalucia)
Gijon (Asturias)

Granollers (Catalufa)

Lleida (Catalufia)

Manlleu (Cataluna)

Méstoles (Madrid)

Olot (Catalufa)

Rivas (Comunidad de Madrid)
Soria (Castilla y Le6n)

Tomelloso (Castilla La Mancha)
Vicar (Andalucia)
Vitoria-Gasteiz (Pais Vasco)

Xabia (Comunidad Valenciana)
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Entidades, empresas e

instituciones padrinas de los premios

DKV SEGUROS

David Camps
Director de Comunicacén y Marke-
ting de la Fundacién Integralia y DKV

José Miguel Villada Lépez,
Director Comercial de la Territorial
Centro y Sur.

Sandra Maria Martinez Ingunza,
Directora de la Sucursal de DKV
en Sevilla.

Javier Carranza,
Adjunto a Director Comercial de la
Territorial Centro Sur.

EDUCO
Pilar Orenes, Directora General.

Mikel Egibar,
Responsable de Educacion.

Fernando Rodriguez Hervella,
Delegado de Andalucia.

PLENA INCLUSION

Beatriz Vega, Responsable del area
de familias y de ocio de la Confede-
racion Plena Inclusion Espana

FUNDACION LA CAIXA
CAIXABANK

Yolanda Lépez Cosano, Delegada
Andalucia Fundacioén la Caixa.

Mamen Martin,
Responsable Accién Social Delegacién
Territorial Andalucia de CaixaBank.

Amaya Cilveti

FUNDACION ANA BELLA

Maria del Carmen Rodriguez Ruiz
Trabajadora social.

Esmeralda Gallardo Roncero,
Trabajadora social.

MULLOR
Roger Polls, Director General

Mercedes Mullor, Consejera Delegada

ACES-ANDALUCIA

José Luis Hervas, Presidente

Rafa Moreno, Técnico administrativo
ARCI NATURE

Felix Sardifa, Director Gerente.

CENEAM - MINISTERIO DE LA TRANSI-
CION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO

Julio Rodriguez, Area de Educacién
y Cooperacion

TORRESCO
Esther Escoda, Fundadora.
Albert Torregrosa, Fundador

FUNDACION
PRINCESA DE GIRONA

Sandra Camoés, Directora de Pro-
gramas Educativos

OEI (ORGANIZACION DE ESTADOS IBE-
ROAMERICANOS)

Andrés Delich, Secretario General
Adjunto

ESEMTIA

Marta Herruzo, Gerente comercial.
EDEBE

Antonio Garrido, Director General.
Javier Barrionuevo, Product Manager.

Marta Muntada,
Gerente Comunicacion.

Santiago Centelles,
Asesor Pedagégico.

RED ESPANOLA DE
APRENDIZAJE-SERVICIO

Javier Torregrosa, Presidente.
Mar Cruz, Vicepresidenta.

Y 48 representantes de
los 17 grupos territoriales.

6. Las personas
voluntarias, claves
en el encuentro

En todos los encuentros estatales
realizados hasta la fecha hay un
colectivo fiel de personas voluntarias
que con su trabajo desinteresado
contribuyen eficazmente a

la sostenibilidad del encuentro

¢{Qué funciones / tareas desempenan?

1. Apoyo infraestructural a la organizacién del
encuentro el dia antes y durante.

2. Apoyo al registro de los asistentes

2. Acogida y acompafnamiento a los centros pre-
miados y finalistas durante el evento.

/. Acogida y acompafamiento a entidades, institu-
ciones y empresas padrinas de los premios durante
el evento.

5. Acompanamiento institucional.

6. Moderacién de los webinares y
del foro de politicas publicas.

7. Dinamizacion en las redes sociales.

¢Cémo se financia su asistencia?

En este Encuentro la REDAPS establecié una politi-
ca de becas para disminuir el impacto del gasto en
las economias personales.

1. Sufragar los gastos de alojamiento a 23 per-
sonas de los grupos territoriales (coordinadores +
miembros de la Junta Directiva, excepto andaluces).

2. Contribuir con una beca de desplazamiento a
esas mismas personas (el coste de desplazamiento
menos 80 euros).

3. Sufragar los gastos de alimentacién al total de
las personas voluntarias.

MARISA LOZANO

SUSANA PEREZ

GLORIA SOLIiS

SANDRA NDJOLI
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8. Retos para el XVI Encuentro

En el ano 2019 celebramos la ultima edicion 100% presencial de los Encuentros. La pande-
mia nos obligé a variar el formato: en el 2020, desde Caceres, fue casi 100% online y en el
2021, desde Alcala de Henares, resulté un hibrido presencial-online.

P . . . Este ano 2022 hemos celebrado un Encuentro casi 100% presencial, arrastrando algunos

7. Nellda Zaliegl de Mlgue|, aspectos del formato online de afos anteriores. Pero ha quedado de manifiesto que ne-

ICI ponenie inViiGdCI cesitamos recuperar ya plenamente el formato presencial, aunque esto nos plantea unos
cuantos retos:

Este arT\o hemos invitado a Nélida Zaitegi de Miguel, cuya tray.ectoria 1. Un reto de programa
profe.s!ona.l comenz.é en 1967 como docg?te en la escuela publica, siendo y extensién del evento
también directora, inspectora de Educacién y responsable de programas de

innovacion educativa del Departamento de Educacion del Gobierno Vasco:

Convivencia y paz, Habilidades para la vida y

Formacién de equipos directivos.

Ella fué la encargada de gestionar, liderar y coordinar el disefio de reflexion y
formacién general del profesorado, por un lado, en torno al bullying y la elabo-
racion de los protocolos y guias de actuacion ante el acoso escolar en Euskadi vy,
por otro, de promover la convivencia positiva como marco para la elaboracion y

puesta en marcha de planes de convivencia en cada comunidad educativa.

2. Un reto de difusiéon
Es también coordinadora de la aplicacion del "Contrato-Programa por una

Nueva Educacién" en varios centros de toda Espana. Ademas ha sido presidenta
de FEAE Euskadi (Foro Europeo de Administradores de Educacién), miembro
del Consejo de Innovacién Social de Innobasque, directora de la revista OGE
(Organizaciéon y Gestion Educativa), vicepresidenta de Convives (Asociacién
para la convivencia positiva en la escuela), directora de la revista Convives
ademas de formadora y asesora tanto en centros educativos como de forma-
cién de profesorado de diferentes CCAA.

Es miembro del Observatorio Estatal de la Convivencia Escolar desde 2011. 3. Un reto econémico
Miembro de Forum Europeo de Administradores de la Educacién de Euskal

Herria. En marzo de 2017 asumié el cargo de presidenta del Consejo Escolar

de Euskadi, cesando en el cargo el 2020.

Es autora de numerosos libros, publicaciones e investigaciones en el 4mbito

educativo, profundizando fundamentalmente en temas como la convivencia,
la evaluacién y la autoevaluacién de centros educativos, la coeducacion, o el
analisis de valores sexistas en los libros de texto, entre otros.
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